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      ΔΗΜΟΣ   ΚΟΖΑΝΗΣ 

  ΔΗΜΟΤΙΚΗ   ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

   -------------------- 

 

    Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α  

 

Από το με αριθμό 15 / 2025 πρακτικό συνεδρίασης 

Αριθμός  απόφασης : 336 / 2025 Α Ν Α Ρ Τ Η Τ Ε Α  Σ Τ Ο  Δ Ι Α Δ Ι Κ Τ Υ Ο 

Θέμα: Έγκριση ή μη πρόσληψης προσωπικού, επτά (7) ατόμων μέσω του «Ειδικού 
Προγράμματος Απασχόλησης για την πρόσληψη 1.000 ανέργων Ατόμων με αναπηρία 
(ΑμεΑ) σε Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης Α΄ βαθμού» (ΦΕΚ 
6597/τ.Β΄/02.12.2024)»  
 

 Σήμερα την 26η Μαΐου 2025, ημέρα Δευτέρα και ώρα 12:00, η Δημοτική Επιτροπή (άρθρο 9 

του ν. 5056/2023, ΦΕΚ 163/τ.Α΄) συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση, στο Γραφείο Δημάρχου, 

ύστερα από την με αριθμ. πρωτ. 16707/22.05.2025 πρόσκληση του Προέδρου, που 
δημοσιεύθηκε και επιδόθηκε με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο στα μέλη της, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 75 του Ν. 3852/2010 ¨Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης– Πρόγραμμα Καλλικράτης¨ (ΦΕΚ 87/τ. Α΄/07.06.2010), όπως 
ισχύει. 
 

Πριν την έναρξη της συνεδρίασης, ο Πρόεδρος διαπίστωσε, ότι από τα εννέα (9) μέλη της 
Δημοτικής Επιτροπής (ΑΔΣ 2/2024, ΑΔΑ : 6ΥΒΑΩΛΠ-ΜΦΘ), βρέθηκαν παρόντα και τα 
εννέα (9) ήτοι: 
 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ 
 

ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Κοκκαλιάρης Γιάννης, ως Πρόεδρος κανένας 

2. Τσανακτσίδης Κυριάκος  

3. Αλεξανδρίδης Γεώργιος  

4. Χατζημανώλη- Φουρκιώτη Κυριακή  

5. Κουρού Κων/νος  

6. Μαλόυτας Λάζαρος  

7. Κουϊμτζίδου Ελπίδα  

8. Κουζιάκης Χαρίσιος  

9. Αρνίδης Λεωνίδας, αναπληρωματικό μέλος, στη 
θέση του απόντος τακτικού Βόμβα Κων/νου. 

 

 

Μετά τη διαπίστωση της απαρτίας (άρθρο 75 του Ν. 3852/2010 τ.Α΄) ο Πρόεδρος κήρυξε την 
έναρξη της συνεδρίασης παρόντος και του γραμματέα της Δημοτικής Επιτροπής Γρηγοριάδη Απ. 
Ιωάννη, κλάδου ΤΕ Διοικητικού – Λογιστικού, με βαθμό Α΄.  
 

Επίσης στη συνεδρίαση παραβρέθηκε και ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών 
κ. Πεχλιβανίδης Μιχαήλ, για την εισήγηση των τακτικών θεμάτων με α.α. από 17 έως 26 και 
των εκτάκτων με α.α. από 1 έως 9.  
 

Τα δεκαέξι (16) έκτακτα θέματα συζητήθηκαν μετά τη συζήτηση των τακτικών θεμάτων, ύστερα  
από πρόταση του Προέδρου και τη σύμφωνη γνώμη των παρόντων μελών. 
 

O Πρόεδρος εισηγήθηκε το παραπάνω 11ο θέμα της ημερήσιας διάταξης 
  

Στις διατάξεις του άρθρου 9 παρ. 1 του ν. 5056/2023 (ΦΕΚ 163/τ.Α΄), προβλέφθηκε η 
αντικατάσταση της οικονομικής επιτροπής και της επιτροπής ποιότητας ζωής από τη δημοτική 
επιτροπή. Η δημοτική επιτροπή από την 01.01.2024 ασκεί τις αρμοδιότητες της οικονομικής 

Ελληνική

ΑΔΑ: ΡΙΕΚΩΛΠ-ΣΘΝ
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Ελληνική

επιτροπής, της επιτροπής ποιότητας ζωής, καθώς και της εκτελεστικής επιτροπής, η οποία 
καταργείται (άρθρο 53 του ν. 5056/2023). 
 

Στο άρθρο 74Α παρ. 2 περ. α του Ν. 3852/2010 ¨Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης¨ (ΦΕΚ 87/τ.Α΄), αναφέρεται ότι η 
Δημοτική Επιτροπή αποφασίζει την υποβολή αιτημάτων πρόσληψης του πάσης φύσεως 
προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των δικηγόρων και νομικών συμβούλων με σχέση έμμισθης 
εντολής και των συμβασιούχων μίσθωσης έργου, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, καθώς και 
για την αναγκαιότητα πρόσληψης του προσωπικού των άρθρων 206, 209, 211 του Κώδικα 
Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων [ν. 3584/2007 (Α’ 143)] και 36 του ν. 
4765/2021 (Α’ 6), 
 

Η Δ/νση Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου στο με α.α. 2472/21.05.2025 υπηρεσιακό / 
ενημερωτικό της σημείωμα με θέμα «Πρόσληψη προσωπικού μέσω του «Ειδικού Προγράμματος 
Απασχόλησης για την πρόσληψη 1.000 ανέργων Ατόμων με αναπηρία (ΑμεΑ) σε Οργανισμούς 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης Α΄ βαθμού» (ΦΕΚ 6597/τ.Β΄/02.12.2024)», αναφέρει τα παρακάτω:  
 

«….Σύμφωνα με τις διατάξεις της με αριθμό 52253/02.12.2024 ΚΥΑ των Υπουργών Εθνικής 
Οικονομίας και Οικονομικών & Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης «Ειδικό Πρόγραμμα 
Απασχόλησης για την πρόσληψη 1.000 ανέργων Ατόμων με αναπηρία (ΑμεΑ) σε Οργανισμούς 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης Α΄ βαθμού» (ΦΕΚ 6597/τ.Β΄/02.12.2024), οι ΟΤΑ Α΄ βαθμού έχουν τη 
δυνατότητα να προσλάβουν άνεργους με αναπηρία (ΑμεΑ) για χρονικό διάστημα δεκαοκτώ (18) 
μηνών. Η επιχορήγηση ορίζεται το 75% του μηνιαίου μισθολογικού και μη μισθολογικού κόστους 
του ωφελούμενου με ανώτατο όριο τα επτακόσια πενήντα (750,00) ευρώ μηνιαίως. Το ανώτατο 
ποσό επιχορήγησης που μπορεί να λάβει ένας φορέας για κάθε ωφελούμενο είναι δεκατρείς 
χιλιάδες πεντακόσια (13.500,00) ευρώ. (=18 μήνες Χ 750,00 ευρώ). 
 

Παρακαλούμε να εγκρίνεται την υπαγωγή του Δήμου (ΟΤΑ Α΄ βαθμού) στο ανωτέρω 
αναφερόμενο Πρόγραμμα για τις παρακάτω επτά (7) θέσεις, για τις οποίες έχει εκδοθεί και η με 
αριθμ. πρωτ. 16541/21.05.2025 βεβαίωση κάλυψης δαπάνης μισθολογικού κόστους από τη 
Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών. 

Ήτοι αναλυτικά :  

a/a Θέσεις  Κατηγορία Κλάδος / Ειδικότητα Δ/νση που θα απασχοληθεί 

1 2 ΔΕ Διοικητικού – Λογιστικού / ΔΕ 
Διοικητικού - Λογιστικού 

Διεύθυνση Πολιτισμού, 
Αθλητισμού και Νέας Γενιάς   

2 1 ΔΕ Οδηγών / ΔΕ Οδηγών Διεύθυνση Τεχνικών  
Υπηρεσιών   

3 1 ΔΕ Τεχνικού/ΔΕ 
Ηλεκτροσυγκολλητών - 

Οξυγονοκολλητών 

Διεύθυνση Τεχνικών  
Υπηρεσιών   

4 1 ΔΕ  Διοικητικού – Λογιστικού / ΔΕ 
Διοικητικού – Λογιστικού 

Διεύθυνση Διοικητικών 
Υπηρεσιών   

5 1 ΤΕ Διοικητικού – Λογιστικού / ΤΕ 
Διοικητικού – Λογιστικού 

Διεύθυνση Διοικητικών 
Υπηρεσιών   

ΑΔΑ: ΡΙΕΚΩΛΠ-ΣΘΝ
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a/a Θέσεις  Κατηγορία Κλάδος / Ειδικότητα Δ/νση που θα απασχοληθεί 

6 1 ΥΕ Προσωπικού Εστίασης/ ΥΕ 
Τραπεζοκόμων 

Διεύθυνση Κοινωνικής 
Προστασίας και Παιδείας   

 

            Παρακαλούμε για τις δικές σας ενέργειες.  
 

Με Εντολή Δημάρχου 

Ο αν. Προϊστάμενος Διοικητικών Υπηρεσιών 

 

Γρηγοριάδης Απ. Ιωάννης 

 

Ύστερα από τα παραπάνω, ο Πρόεδρος, πρότεινε, τη λήψη της σχετικής απόφασης, σύμφωνα με 
την ανωτέρω εισήγηση και κάλεσε τη Δημοτική Επιτροπή να αποφασίσει σχετικά.  
 

Η Δημοτική Επιτροπή αφού έλαβε υπόψη: 
1. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του ν. 5056/2023 ¨Αναμόρφωση του συστήματος διακυβέρνησης 

Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης α΄ και β΄ βαθμού, κατάργηση νομικών προσώπων 
δημοσίου δικαίου δήμων, παρακολούθηση επιδόσεων τοπικής αυτοδιοίκησης οικονομική και 
διοικητική διαχείριση οργανισμών τοπικής αυτοδιοίκησης, ευζωία των ζώων συντροφιάς, 
κατασκευή και αναβάθμιση λειτουργούντων χερσαίων συνοριακών σταθμών και λοιπές 
διατάξεις του Υπουργείου Εσωτερικών. (ΦΕΚ 163/τ.Α’). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 74Α παρ. 2 περ. α του Ν. 3852/2010 ¨Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης¨ (ΦΕΚ 
87/τ.Α΄). 

3. Τις διατάξεις της αριθμό 52253/02.12.2024 ΚΥΑ των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και 
Οικονομικών & Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης «Ειδικό Πρόγραμμα Απασχόλησης για 
την πρόσληψη 1.000 ανέργων Ατόμων με αναπηρία (ΑμεΑ) σε Οργανισμούς Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης Α΄ βαθμού» (ΦΕΚ 6597/τ.Β΄/02.12.2024), 

4. Το με α.α 2472/21.05.2025 υπηρεσιακό / ενημερωτικό σημείωμα της Δ/νσης Διοικητικών 
Υπηρεσιών του Δήμου.  

5. Τη με αριθμ. πρωτ. 16541/21.05.2025 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου.  

6. Την παραπάνω εισήγηση του Προέδρου και ύστερα από διαλογική συζήτηση, πρόταση και 
ψηφοφορία,  

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 
 

Α. Εγκρίνει την πρόσληψη προσωπικού επτά (7) ατόμων μέσω του «Ειδικού Προγράμματος 
Απασχόλησης για την πρόσληψη 1.000 ανέργων Ατόμων με αναπηρία (ΑμεΑ) σε Οργανισμούς 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης Α΄ βαθμού» (ΦΕΚ 6597/τ.Β΄/02.12.2024)», με σύμβαση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, διάρκειας δεκαοκτώ (18) μηνών, σύμφωνα με την 
ανωτέρω εισήγηση και για τους λόγους που αναλυτικά αναφέρονται στο σκεπτικό της παρούσας.  
Ήτοι αναλυτικά:  

 
 

a/a Θέσεις  Κατηγορία Κλάδος / Ειδικότητα Δ/νση που θα απασχοληθεί 

1 2 ΔΕ Διοικητικού – Λογιστικού / ΔΕ 
Διοικητικού - Λογιστικού 

Διεύθυνση Πολιτισμού, 
Αθλητισμού και Νέας Γενιάς   

ΑΔΑ: ΡΙΕΚΩΛΠ-ΣΘΝ
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a/a Θέσεις  Κατηγορία Κλάδος / Ειδικότητα Δ/νση που θα απασχοληθεί 

2 1 ΔΕ Οδηγών / ΔΕ Οδηγών Διεύθυνση Τεχνικών  
Υπηρεσιών   

3 1 ΔΕ Τεχνικού/ΔΕ 
Ηλεκτροσυγκολλητών - 

Οξυγονοκολλητών 

Διεύθυνση Τεχνικών  
Υπηρεσιών   

4 1 ΔΕ  Διοικητικού – Λογιστικού / ΔΕ 
Διοικητικού – Λογιστικού 

Διεύθυνση Διοικητικών 
Υπηρεσιών   

5 1 ΤΕ Διοικητικού – Λογιστικού / ΤΕ 
Διοικητικού – Λογιστικού 

Διεύθυνση Διοικητικών 
Υπηρεσιών   

6 1 ΥΕ Προσωπικού Εστίασης/ ΥΕ 
Τραπεζοκόμων 

Διεύθυνση Κοινωνικής 
Προστασίας και Παιδείας   

 

 

Β. Η παρούσα απόφαση να αναρτηθεί στο διαδίκτυο (www.diavgeia.gov.gr) (Ν. 3861/2010, 
ΦΕΚ 112/τ.Α) και να δημοσιευτεί στην ιστοσελίδα του Δήμου (cityofkozani.gov.gr) (παρ. 4 του 
άρθρου 6 του Ν. 4071/2012, ΦΕΚ 85/τ.Α).   
   

Γ. Αναθέτει στον κ. Πρόεδρο τις παραπέρα ενέργειες.   

   

Η παρούσα απόφαση πήρε αριθμό 336 / 2025 

Το παρόν πρακτικό συντάχθηκε και υπογράφτηκε ως εξής: 
 

Ο Πρόεδρος Τα Μέλη 

(Τ.Υ) (Τ.Υ) 
Κοκκαλιάρης Γιάννης  Τσανακτσίδης Κυριάκος 

Δήμαρχος Κοζάνης Αλεξανδρίδης Γεώργιος 

 Χατζημανώλη – Φουρκιώτη Κυριακή 

 Κουρού Κων/νος 

 Μαλούτας Λάζαρος 

 Κουϊμτζίδου Ελπίδα 

 Κουζιάκης Χαρίσιος 

 Αρνίδης Λεωνίδας 
 

Α κ ρ ι β έ ς  Α π ό σ π α σ μ α 
Κοζάνη, 26 Μαΐου 2025 

  Ο Γραμματέας 
 

Γρηγοριάδης Απ. Ιωάννης  
κλάδου ΤΕ Διοικητικού – Λογιστικού   

με βαθμό Α΄ 

http://www.diavgeia.gov.gr/
ΑΔΑ: ΡΙΕΚΩΛΠ-ΣΘΝ
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